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Ai genitori/responsabili delle alunne e degli
alunni SSPG e classi V scuole primarie
dell’lstituto Comprensivo Trento 5

Ai docenti

Al personale Ata

Gentili famiglie

il nostro Istituto, unitamente a tutti gli istituti comprensivi della citta di Trento, ha
attivato un percorso sul bullismo e cyberbullismo che ha portato la nostra scuola a
certificarsi secondo la Prassi UNI/Pdr 42:2018 “Prevenzione e contrasto del bullismo -
Linee guida per il sistema di gestione per lascuola e le organizzazioni rivolte ad utenti
minorenni”.
Si tratta di un tema di grande attualita, sul quale la scuola € impegnata gia da diversi
anni attraverso numerose iniziative che hanno contribuito a raggiungere risultati
importanti sulla strada della sensibilizzazione all'uso della Rete, anche grazie al
supporto della Polizia Postale e dell'Agenzia Provinciale per la famiglia, la natalita e le
politiche giovanili.
Questa specifica Prassi individua i criteri per prevenire e contrastare il fenomeno del
bullismo e del cyberbullismo, attraverso I'utilizzo di un sistema di gestione che puod
essere adottato da istituti scolastici e formativi di ogni ordine e grado, e piu in generale
da tutte le organizzazioni, anche non scolastiche, rivolte ai minori. La Prassi permette
ad una Scuola che dimostri di adottare e applicare i principi per la lotta al
bullismo/cyberbullismo in essa contenuti di ottenere anche la certificazione del
sistema di gestione antibullismo.

Tra le procedure operative elaborate, seguendo quanto previsto dalle Linee guida

figurano:

e |la Somministrazione di un questionario a studenti/studentesse,
genitori/responsabili, docenti e personale ATA, per rilevare la percezione della
comunita scolastica rispetto al problema bullismo/cyberbullismo;

e La Valutazione dei rischi di bullismo a scuola, per definire il livello di rischio
attualmente presentenella nostra scuola;
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e |l Piano della vigilanza per definire le modalita di controllo del personale docente e
non docente durante i diversi momenti della giornata scolastica;

e |l Sistema sanzionatorio per stabilire comportamenti non consentiti, in termini sia
di bullismo che di cyberbullismo, e le relative sanzioni disciplinari;

e |l Piano di formazione antibullismo per la sensibilizzazione di tutte le componenti in
materia di bullismo.

Sul sito della scuola € stata creata una apposita sezione “bullismo” che contiene alcuni
documenti specifici di interesse anche per le famiglie. In particolare il documento
“Politica antibullismo” e “Piano annuale antibullismo” relativi a obiettivi, politiche e
strategie intraprese dalla scuola contro il bullismo, anche in relazione al contesto
territoriale e sociale di riferimento.

E qui inserito anche il modulo “Segnalazioni” che potra essere stampato e compilato
per segnalare alla Dirigenza scolastica episodi di bullismo/cyber bullismo verificatisi
all'interno della scuola o nelle vicinanze.

Tutte le segnalazioni verranno coordinate dalla Dirigente attraverso una specifica
Commissione Antibullismo che e stata nominata appositamente per la gestione di
guesto tipo di problematiche.

Ogni scuola e dotata di una cassetta della posta dove gli studenti e le studentesse
possono segnalare situazioni particolari di disagio e di malessere. Il personale di
segreteria impegnato negli sportelli, li ritirera e li consegnera alla dirigente e ai suoi
collaboratori.

Le situazioni saranno prese in carico per ripristinare al piu presto un clima sereno e di
benessere per tutti.

La scuola propone numerose occasioni formative per gli studenti, per i responsabili e
per i docenti.

Consapevole che problemi di questa portata, sempre piu frequenti e impattanti nella
vita di tutti giorni possano trovare una soluzione solo se pensati e agiti insieme, sono

a chiedere la preziosa collaborazione di ciascuno di voi.

Cordiali saluti.

F.TO LA DIRIGENTE SCOLASTICA
ISTITUTO COMPRENSIVO TRENTO 5
Prof.ssa Paola Pasqualin
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